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１．日時 及び 会場、参加対象施設

　＜会　場＞　　　　　オンライン開催　（ＷＥＢ会議システム：ＺＯＯＭ）
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2024年度
 「ユニットリーダー研修実地研修施設を目指すためのセミナー」

開催のご案内
＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊＊

　 ・ 施設長（施設管理者）と現場責任者の両名が率先して、実地研修施設を目指す取り組みを実践していること。

・ 過去に重大な過失（各関係法令についての違反、業務停止・指定取り消し・行政処分・不正請求等）がない

　 こと。

・ ユニット型の介護保険施設であること。

　 ①介護老人福祉施設　②介護老人保健施設　③介護医療院　④地域密着型介護老人福祉施設

　　（但し、単独短期入所施設及び 施設の全ユニット数が３ユニット未満の施設は不可とします。）

２．実地研修施設の応募にあたっての前提条件について

・ 実地研修施設に指定されましたら、４日間の実地研修において、３名程度の受講者を同時に受け入れることが

 　可能な施設であること。（原則として１ユニットに１名の受け入れとなります。）

　＜日　時＞　　　　　２０２４年１０月３１日(木)　　１３：３０～１６：３０

・ ユニットケア導入後 ３年以上経過した（または次年度経過する）施設であり、かつユニットケア施設管理者

　 研修修了者1名以上及びユニットリーダー研修修了者が２名以上勤務している施設。

　　本セミナーは、実地研修施設を目指す施設の皆様を対象に、実地研修施設になると施設に

　どのような変化をもたらすのか、実地研修施設になるまでのプロセスやその役割、指定の基準等に

　ついてご説明いたします。

　　実地研修施設を目指したい、実地研修施設をもっとよく知りたい皆さまは、是非ご参加いただき、

　次年度以降の新規応募に向けてお役立てください。

　　　　　　　　　　　＊１６：００～１６：３０は別途申し込みが必要です。

　　　　　　　　　　　　 申し込み用紙にチェックを入れてください。

　＜参加対象施設＞　　ユニット型介護保険施設であり、２０２５年度以降、実地研修施設を目指す、

　　　　　　　　　　　または新規応募を予定している施設

　　　　　　　　　　　＊参加は、施設管理者は必須です

　　　　　　　　　　　　併せて、現場の責任者（実習受入担当者になる予定の方）や

　　　　　　　　　　 　  職員の皆さんでご参加ください。



別 紙

３．プログラム

時　間 内　容 講　師

　■日本ユニットケア推進センターについて

　 ・センターの沿革、事業が目指すもの

　 ・実地研修施設の役割

　 ・実地研修施設にもとめること、自治体との連携について

　 ・実地研修施設になろうと思ったきっかけ

　 ・新規応募から現地調査まで取り組んできたこと

　　（具体的内容、プロセス）

　 ・実地研修施設になって施設がどのように変わったか

　 ・実地研修施設になってよかったこと

　 ・実地研修施設からのアドバイス

　■新規実地研修施設の応募について

　 ・調査項目とその内容

　■閉会

　■２０２５年度新規調査のスケジュール（予定）

　■新規応募に向けて座談会

　（対象）２０２５年度新規実地研修施設に応募予定の施設

一般社団法人 日本ユニットケア推進センター

日本ユニットケア
推進センター

日本ユニットケア
推進センター副会長

　（特別養護老人ホーム
美里ヒルズ　施設長）

　
世古口　正臣

日本ユニットケア
推進センター

日本ユニットケア
推進センター
センター長

佐橋　麻理子

日本ユニットケア
推進センター

顧問　日比野　浩之

休　憩（５分）

　■ユニットケアとは何か、実地研修施設に求めていること

【２０２５年度応募予定施設対象】

２０２５年度の新規実地研修施設の具体的な応募について

＊ここからの時間は申し込みされた施設のみご参加ください。

　ZOOM入室（受付）

　■開会の挨拶・オリエンテーション

　■ご挨拶

休　憩（５分）

　■実地研修施設になるまでのあゆみ

１３：１５～１３：３０

１６：００～１６：３０
（３０分）

１３：３０～１３：３５

１３：３５～１４：００
（２５分）

１５：２０～１５：５０
（３０分）

１４：５０～１５：２０
（３０分）

１４：０５～１４：４５
（４０分）


