施設名　　　　　　　　　　　　　　　
職員名簿
　

	職名
	基準数
	配置数
	氏名
	年齢
	資格
	資格内容
	備考

	施設長
	１＊
	
	
	
	要
	
	

	事務員
	適当数
	
	
	
	
	
	

	生活相談員
	
	
	
	
	要
	
	

	看護職
	
	
	
	
	要
	
	

	
	
	
	
	
	要
	
	

	介護職
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	栄養士
	１
	
	
	
	要
	
	

	調理員等
	適当数
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	機能訓練指導員
	１＊
	
	
	
	要
	
	

	介護支援専門員
	１＊
	
	
	
	要
	
	

	医師
	１
	
	
	
	要
	
	

	計
	
	
	
	
	
	
	


※　兼務可
　①基準数の欄には、当該施設の入所定員数に応じた人員配置基準の員数を記入してください。
　　ただし、併設短期入所生活介護がある場合については、特別養護老人ホームに必要な員数に加えた数にしてください。
　②配置数の欄には、実際の配置人員数を記入してください。
（記入例）：特養 定員50名の場合　

施設名　　　　　　　　　　　　　　　
職員名簿
	職名
	基準数
	配置数
	氏名
	年齢
	資格
	資格内容
	備考

	施設長
	１＊
	１
	Ａ
	50
	要
	施設長研修終了
	デイサービス

	事務員
	適当数
	１
	Ｂ
	40
	
	
	

	生活相談員
	１
	１
	Ｃ
	35
	要
	社会福祉主事任用資格
	

	看護職
	２
	２
	Ｄ
	37
	要
	看護師免許
	

	
	
	
	Ｅ
	28
	
	看護師免許
	

	介護職
	１５
	１５
	Ｆ
	36
	
	介護福祉士
	

	
	
	
	Ｇ
	32
	
	社会福祉士
	介護支援専門員

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Ｈ
	22
	
	
	

	栄養士
	１
	１
	Ｉ
	26
	要
	栄養士免許
	

	調理員等
	適当数
	３
	Ｊ
	50
	
	
	

	
	
	
	Ｋ
	48
	
	
	

	
	
	
	Ｌ
	21
	
	
	

	機能訓練指導員
	１＊
	１
	Ｍ
	30
	要
	あん摩マッサージ指圧師
	

	介護支援専門員
	１＊
	１
	Ｇ


	32
	要
	介護支援専門員登録証
	介護職

	医師
	１
	１
	Ｏ
	57
	要
	医師免許
	

	計
	
	２７
	
	
	
	
	


※　兼務可

　注１　これは定員５０名の場合の最低基準です。ショートステイがある場合は、その分をプラスした職

　　　　員配置が必要です。

　注２　備考欄には、兼務事業所、職種や常勤・非常勤等を記載してください。

　注３　これは記入例です。資格内容の欄も記入例です。







